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Продолжительность проекта:

среднесрочный (с 21.10.2019 г. по 08.11. 2019 г.).

Тип проекта : 

информационно практико- ориентированный, 

познавательно - игровой.

Участники проекта: воспитатели, дети, родители.



Проблема 

У детей наименьшим образом развит интерес к труду близких 

взрослых, это важно, так как на данном этапе у ребенка 

происходит формирование личностных качеств, умений и 

стремления к труду



Актуальность: 

Дети всегда в своих играх, помыслах – «зеркало общества». 

Дошкольное детство - это отрезок жизни ребенка, когда рамки семьи 

раздвигаются до пределов улицы, города, страны. Если в период 

младенчества ребенок, находясь в кругу семьи, получал необходимые 

условия для своего развития, то в раннем дошкольном возрасте 

расширяется круг его интересов. Ребенок открывает для себя мир 

человеческих отношений, разные виды деятельности взрослых людей. 

Он испытывает огромное желание включиться во взрослую жизнь, 

активно в ней участвовать. Труд детей дошкольного возраста является 

важнейшим средством воспитания. Весь процесс воспитания детей в 

детском саду может и должен быть организован так, чтобы они 

научились понимать пользу и необходимость труда для себя и для 

коллектива. Относиться к работе с любовью, видеть в ней радость –

необходимое условие для проявления творчества личности, ее 

талантов.



Цель :

Формирование устойчивого положительного отношения к труду у 

детей дошкольного возраста.

Задачи:
1. Формирование предпосылок трудовой деятельности

2. Формирование представлений дошкольников о видах 

детского труда; о труде взрослых, его роли в обществе и жизни 

каждого человека.

3. Развитие трудовой деятельности.

4. Воспитание ценностного отношения к собственному труду, 

положительного отношения к труду взрослых, труду других 

людей и его результатам.



Ожидаемые результаты: 

1. уважение к труду и желание помогать старшим;

2. развитые трудовые способности;

3. трудолюбие, ответственное отношение к труду;

4. сформированные навыки организации совместного труда.



Этапы проекта

1. Подготовительный

2. Основной

3. Заключительный



1  ЭТАП

ПОДГОТОВИТЕЛЬНЫЙ 

• подбор методической литературы, аудио каталога;

• привлечение внимания родителей к проблеме трудового 

воспитания (сообщение на собрании);

• разработка конспектов по теме ООД по 

познавательному развитию;

• набор картотек: бесед, сюжетно-ролевых игр;

• подбор художественной литературы для чтения с 

детьми.



2  ЭТАП

ОСНОВНОЙ

• организация работы с родителями;

• реализация программы с детьми.



РАССКАЗ ПО СЮЖЕТНЫМ КАРТИНКАМ 

«Такие разные профессии»





РАССКАЗ ПО ПРЕДМЕТНЫМ КАРТИНКАМ 

«Кому что нужно для работы?»



Рисование «Орудие труда»





Дидактические игры 
«Профессии»





Сюжетно- ролевая игра
«ПАРИКМАХЕРСКАЯ»



Сюжетно- ролевая игра
«МАГАЗИН»



Сюжетно- ролевая игра
«МОРЯКИ»



Сюжетно- ролевая игра
«ПОЛИКЛИНИКА»





Дежурство по столовой



Хозяйственно-бытовой труд

«Мытьё игрушек»



Хозяйственно-бытовой труд

«Чистота в группе»





Трудовое поручение

«Порядок в книжном уголке»



Экскурсия «В гости к дворнику»



Экскурсия «Профессия охранник»



«Маленькие помощники дома»























3 этап 

Заключительный

• Презентация проекта на родительском 

собрании, педагогическом совете.



Спасибо за внимание!


