
                                                Описание
образовательной программы дошкольного образования муниципального

бюджетного дошкольного образовательного учреждения  
детского сада комбинированного вида № 37

муниципального образования Тимашевский район

Образовательная программа дошкольного образования (далее –
Программа) муниципального бюджетного дошкольного образовательного
учреждения детского сада № 37 муниципального образования Тимашевский
район (далее - МБДОУ д/с №37), разработана в соответствии с Федеральным
государственным образовательным стандартом дошкольного образования
(далее – Стандарт), и Федеральной образовательной программой
дошкольного образования (далее – ФОП ДО).

Программа состоит из обязательной части и части, формируемой
участниками образовательных отношений (далее по тексту выделена
курсивом). Обе части являются взаимодополняющими и необходимыми с
точки зрения реализации Стандарта:

Группы Обязательная часть Программы Часть, формируемая участниками
образовательных отношений

Соотношение
частей
Программы %

 Первая младшая
группа ФОП ДО – утверждена

Приказом Министерства
просвещения Российской
федерации №1028 от 25 ноября
2022г.
Реализуется педагогическими
работниками ДОО во всех
помещениях и на территории
детского сада, со всеми детьми
ДОО. 
Составляет, примерно 80% от
общего объема Программы

 *Парциальная программа
«Ладушки» дополняет
содержание образовательной
о б л а с т и
«Художественно-эстетическое
развитие». Программа
реализуется педагогическими
работниками ДОО во всех
помещениях и на территории
детского сада, со всеми детьми
ДОО. 
*Парциальная программа «Умные
пальчики. Конструирование в
детском саду» дополняет
содержание образовательной
о б л а с т и
«Художественно-эстетическое
развитие» (конструирование).
Программа реализуется
педагогическими работниками
ДОО во всех помещениях и на
территории детского сада, со
всеми детьми ДОО.
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 Вторая младшая
группа

 Средняя группа

ТНР Старшая
группа

 ТНР
Подготовительн
ая группа 

Смешанная
дошкольная
группа

 ГКП смешанная
дошкольная 

Программа реализуется на государственном языке Российской Федерации –
русском (согласно пункту 1.9 ФГОС ДО).



Наименование учреждения в соответствии с уставом: муниципальное
бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад
комбинированного вида № 37 муниципального образования Тимашевский
район.

Сокращенное наименование: МБДОУ д/с № 37

Место нахождения:
-юридический адрес: 352741, Россия, Краснодарский край, Тимашевский
район, хутор Ленинский, улица Космонавтов, 1 «А»; 
Почтовый адрес: 352741, Россия, Краснодарский край, Тимашевский район, 

тел./факс 8(86130) 39-1-08
Организационно-правовая форма – муниципальное бюджетное

дошкольное образовательное учреждение.
Тип – муниципальное бюджетное дошкольное образовательное

учреждение.
Учредитель: администрация муниципального образования Тимашевский

район.
Документы, регламентирующие образовательную деятельность:
-Устав утвержден постановлением администрации муниципального

образования Тимашевский район от 19.10.2018 г. № 1238
- Лицензия направо осуществления образовательной деятельности

выдана Министерством образования и науки Краснодарского края, серия
23Л01  № 0000181от  13.07.2012, бессрочная
Перечень нормативных правовых актов, регламентирующих
деятельность ДОО:

Федеральные документы:
1. Конвенция о правах ребенка (одобрена Генеральной Ассамблеей ООН

20.11.1989) (вступила в силу для СССР
15.09.1990)https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_9959/

2. Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ (актуальная ред.)
«Об образовании в Российской Федерации»
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_140174/

3. Федеральный закон 24 июля 1998 г. № 124-ФЗ (актуальная ред. от
14.07.2022) «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской
Федерации» http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_19558/

4. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от
17 октября 2013 г. № 1155 (ред. от 08.11.2022) «Об утверждении
федерального государственного образовательного стандарта
дошкольного образования» (зарегистрирован Минюстом России 14

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_140174/


ноября 2013 г., регистрационный № 30384)
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_154637/

5. Постановление Правительства Российской Федерации от 21.02.2022 №
225 «Об утверждении номенклатуры должностей педагогических
работников организаций, осуществляющих образовательную
деятельность, должностей руководителей образовательных
организаций» 
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202202220042

6. Постановление Главного государственного санитарного врача
Российской Федерации от 28 сентября 2020 года № 28 Об утверждении 
санитарных правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические 
требования к организациям воспитания и обучения, отдыха

оздоровления
детей и молодежи»
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202012210122

7. Постановление Главного государственного санитарного врача
Российской Федерации от 27 октября 2020 г. № 32 Об утверждении
санитарных правил и норм СанПиН 2.3/2.4.3590-20
«Санитарно-эпидемиологические требования к организации
общественного питания 
населения»
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202011120001

8. Постановление Главного государственного санитарного врача
Российской Федерации от 28 января 2021 г. № 2 Об утверждении
санитарных правил и норм СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические
нормативы и требованияк обеспечению безопасности и (или)
безвредности для человека факторов среды обитания»
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202102030022

9. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от
31.07.2020 № 373 «Об утверждении Порядка организации и
осуществления образовательной деятельности по основным
общеобразовательным программам - образовательным программам
дошкольного образования» (Зарегистрирован 31.08.2020 № 59599)
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202009010021

10.Приказ Министерство здравоохранения и социального развития
Российской Федерации от 26 августа 2010 г. № 761н (ред. от
31.05.2011) «Об утверждении Единого квалификационного
справочника должностей руководителей, специалистов и служащих,
раздел «Квалификационные характеристики должностей работников
образования» (Зарегистрирован в Минюсте России 6 октября 2010 г. №
18638) http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_105703/

11.Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от
22.12.2014 № 1601 (ред. от 13.05.2019) «О продолжительности рабочего
времени (нормах часов педагогической работы за ставку заработной

https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_154637/
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202202220042
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202012210122
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202011120001
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202102030022
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202009010021


платы) педагогических работников и о порядке определения учебной
нагрузки педагогических работников, оговариваемой в трудовом
договоре» (Зарегистрировано в Минюсте России 25.02.2015 №
36204)http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_175797/

12.Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от
11мая 2016 г. № 536 Об утверждении особенностей режима рабочего
времени и времени отдыха педагогических и иных работников
организаций, осуществляющих образовательную
деятельностьhttp://publication.pravo.gov.ru/Document/View/00012016060
30031?rangeSize=1

13.Постановление Правительства Российской Федерации от 14.05.2015 №
466 (ред. от 07.04.2017) «О ежегодных основных удлиненных
оплачиваемых отпусках»
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_179568/

14.Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от
07.04.2014 № 276 (ред. от 23.12.2020) Об утверждении Порядка
проведения аттестации педагогических работников организаций,
осуществляющих образовательную
деятельностьhttp://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_163666/

15.Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от
20 сентября 2013 г. № 1082 «Об утверждении Положения о
психолого-медико-педагогической комиссии»
https://docs.edu.gov.ru/document/f9ac867f68a01765ef9ce94ebfe9430e

Региональные документы: 
1. 1. Закон Краснодарского края «Об образовании в Краснодарском

крае» от 16.07.2013 № 2770-КЗ; 
Программа разработана рабочей группой педагогов МБДОУ д/с № 37 в

составе: заведующего – Наумовой Т.В..; старшего воспитателя – Бабич А.И.,
воспитателей Курашовой; музыкального руководителя Якуба Л.А..;
представителем общего родительского совета Калмацуй Ю.С..

Режим работы ДОО – 10,5 при пятидневной рабочей неделе. График
работы ДОУ с 7.00 до 17.30 часов; пятидневная рабочая неделя; выходные:
суббота, воскресенье, праздничные дни.

Программа реализуется в группах общеразвивающей направленности
(см. приказ от 31.08.2023 г. № 186), как программа психолого-педагогической
поддержки, позитивной социализации и индивидуализации, развития
личности детей дошкольного возраста и определяет комплекс основных
характеристик дошкольного образования. включает в себя
учебно-методическую документацию, в состав которойвходят рабочая
программа воспитания (далее - Программа воспитания), режим и распорядок
дня дошкольных групп.

http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001201606030031?rangeSize=1
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_179568/
https://docs.edu.gov.ru/document/f9ac867f68a01765ef9ce94ebfe9430e


Программа реализуется в течение всего периода пребывания детей в
детском саду от 1 года 6 месяцев до прекращения образовательных
отношений.

С учетом выделенных климатических особенностей, реализация
Программы осуществляется круглогодично с выделением трех периодов: 

- первый период: с 01 сентября по 15 мая, для этого периода в режиме
дня характерно наличие выделенной в утренний отрезок времени
образовательной деятельности (занятия) в процессе организации педагогом
различных видов детской деятельности.

- второй период: с 16 мая по 31 мая, в этот период педагогами групп
проводится анализ работы за период с 01 сентября по 15 мая, в том числе
педагогическая диагностика, внутренняя система оценки качества
дошкольного образования детского сада. 

- третий период с 01 июня по 31 августа, для этого периода характерно
преобладание совместной деятельности ребёнка с педагогом, организуемой
педагогами на уличных участках, и самостоятельной деятельности детей по
их интересам и инициативе.

Характер взаимодействия педагогического коллектива с семьями
воспитанников

Согласно п. 26.1 ФОП ДО, главными целями взаимодействия
педагогического коллектива ДОО с семьями обучающихся дошкольного
возраста являются:
1. Обеспечение психолого-педагогической поддержки семьи и повышение

компетентности родителей (законных представителей) в вопросах
образования, охраны и укрепления здоровья детей младенческого,
раннего и дошкольного возрастов;

2. Обеспечение единства подходов к воспитанию и обучению детей в
условиях ДОО и семьи; повышение воспитательного потенциала семьи.

Согласно п. 26.3 ФОП ДО, достижение этих целей осуществляется
через решение основных задач:
1) информирование родителей (законных представителей) и
общественности относительно целей ДО, общих для всего образовательного
пространства Российской Федерации, о мерах господдержки семьям,
имеющим детей дошкольного возраста, а также об образовательной
программе, реализуемой в ДОО;

2) просвещение родителей (законных представителей), повышение их
правовой, психолого-педагогической компетентности в вопросах охраны и
укрепления здоровья, развития и образования детей;



3) способствование развитию ответственного и осознанного
родительства как базовой основы благополучия семьи;

4) построение взаимодействия в форме сотрудничества и установления
партнёрских отношений с родителями (законными представителями) детей
младенческого, раннего и дошкольного возраста для решения
образовательных задач;

5) вовлечение родителей (законных представителей) в
образовательный процесс.

Согласно п. 26.4 ФОП ДО, построение взаимодействия с родителями
(законными представителями) придерживается следующих принципов:
1) приоритет семьи в воспитании, обучении и развитии ребёнка: в
соответствии с Законом об образовании у родителей (законных
представителей) обучающихся не только есть преимущественное право на
обучение и воспитание детей, но именно они обязаны заложить основы
физического, нравственного и интеллектуального развития личности
ребёнка;

2) открытость: для родителей (законных представителей) доступна
актуальная информация об особенностях пребывания ребёнка в группе;
каждому из родителей (законных представителей) предоставлен свободный
доступ в ДОО; между педагогами и родителями (законными
представителями) обеспечен обмен информацией об особенностях развития
ребёнка в ДОО и семье;

3) взаимное доверие, уважение и доброжелательность во
взаимоотношениях педагогов и родителей (законных представителей): при
взаимодействии педагоги придерживаются этики и культурных правил
общения, проявляют позитивный настрой на общение и сотрудничество с
родителями (законными представителями); этично и разумно используют
полученную информацию как со стороны педагогов, так и со стороны
родителей (законных представителей) в интересах детей;

4) индивидуально-дифференцированный подход к каждой семье: при
взаимодействии учитываются особенности семейного воспитания,
потребности родителей (законных представителей) в отношении образования
ребёнка, отношение к педагогу и ДОО, проводимым мероприятиям;
обеспечена возможность включения родителей (законных представителей) в
совместное решение образовательных задач;



5) возрастосообразность: при планировании и осуществлении
взаимодействия учитываются особенности и характер отношений ребёнка с
родителями (законными представителями), прежде всего, с матерью
(преимущественно для детей младенческого и раннего возраста),
обусловленные возрастными особенностями развития детей.

Согласно п. 26.5 ФОП ДО, деятельность педагогического коллектива
ДОО по построению взаимодействия с родителями (законными
представителями) обучающихся осуществляется по нескольким
направлениям:

Диагностико
-аналитическое

Просветительское Консультационное

- получение и анализ
данных о семье, её
запросах в отношении
охраны здоровья и
развития ребёнка; 
об уровне
психолого-педагогической
компетентности родителей
( з а к о н н ы х
представителей); -
планирование работы с
семьей с учётом
результатов проведенного
анализа; 
- с о г л а с о в а н и е
воспитательных задач

Просвещение родителей
( з а к о н н ы х
представителей) по
вопросам:
- о с о б е н н о с т е й
психофизиологического и
психического развития
детей младенческого,
раннего и дошкольного
возрастов; 
- выбора эффективных
методов обучения и
воспитания детей
определенного возраста; 
- ознакомление с
актуальной информацией
о государственной
политике в области ДО,
включая информирование
о мерах господдержки
семьям с детьми
дошкольного возраста; 
- информирование об
о с о б е н н о с т я х
реализуемой в ДОО
о б р а з о в а т е л ь н о й
программы; 
- условиях пребывания
ребёнка в группе ДОО; 
- содержании и методах
образовательной работы с
детьми;

К о н с у л ь т и р о в а н и е
родителей (законных
представителей) по
вопросам:
- их взаимодействия с
ребёнком, 
- преодоления возникающих
проблем воспитания и
обучения детей, в том числе
с ООП в условиях семьи; 
- особенностей поведения и
взаимодействия ребёнка со
сверстниками и педагогом; 
- возникающих проблемных
ситуациях; 
- способам воспитания и
построения продуктивного
взаимодействия с детьми
младенческого, раннего и
дошкольного возрастов; 
- способам организации и
участия в детских
д е я т е л ь н о с т я х ,
образовательном процессе и
т.д.


